
РАССМОТРЕНО
на заседании

Педагогического совета

пр1.1каз от /6jо8. Ю?'

утвЕрItдАю
Щlrрек,гор ГБОУ СОШ

Профилактическая программа по медиации для педагогов
(Основы медиации>>

на 2020 - 202l учебный год

поя снrrте.lьная запItска
Слч;ttба \IeJ]laцlIII осущес,гв-rlяет свою дея1 е.]Iыlость 11a основtlниI,I Федера,rьного законаr ЛЪ

27з-Фз от ]9.1] 20i2 <Об образованllи). Полотtения. aTaк)te в соответствии с

кНацrtонтlьноli стратегией деliствий в интересtlх детеt"l на 2012 -2020 годь])- Фгос
основногО 1по--tного) образованИя и стандартаN,I воссТановительной п,,lедиациtl от 2009 года.

Федерального закона от 29 декабря2О12 г. J\Ъ 27з-ФЗ кОб образовании в Российской

ФедерациИ) опре.]е.IIЯет, чтО государстВеннаЯ политика и правовое РеГу_|lирова}Iие

отношений в сфере образования основыtsаются. в чtlстнос,ги. на прl]}Iцtlпе свободного

разви,гLIя .пtlLIHOcTI1. воспIil,анllи вза1.1_\Iо\,вtliкения. oTBeTcTBeIlHoc,Iи и т.д.

в гБоУ соШ пос. Во-t,+,скrrй Утёс сл1 ;кба Nlе.циациш способс tBl,eT реалIIзации требованtrй

ФгоС среднего общего образования к рез\,Jьт,а1,аN,I освоения о0),чаюши\,tися основнои

обра:зовате,rьнойI програ}l_\Iы: кЛи.tностные рез\-tЬТOТl;l до,цiliны о,l,ражать готовность LI

способность tsести диа*iIог с др),ги\,Iи людь\rи. достигать в нёпt взаи[lопоtlиN,Iания, находить

общие цеJlи И сотр),дничать дJя их дости)t(ения). Слl,iкба }Iедиации действует на

основании действуюrцего законодательства и По,цожения о школьной службе tllедиации.

Ще. lb: рLlс]Iространение средtl педагогов ltивil,II,тзованных форпr разрешения конф,:-tиltтов"

восllитtiние к},jtь,l,)ры KoHcTPvKTriBHo1,o поведенtlrl в конфlиктс. основанной на

}lе.]иатиt]но]\1 N,lировоззренl{и. 1] ocH0I]e когороl,о -]e7lilt-г признание ценFlостИ Llr:'-;It)Be ЧССIiОl"I

;ItизнI1. ),ниltальIJостll каждой отде:tьной JI,ILIности. rIринятие. \ ва)Iiение гIрава каjкдого на

),дов;етвОрение собс гвенных потребIlостей и зап]и1,\' своих иIJтересов (но гtе в 1,шсрб
ч) )lill]\I интересаьt ):

Задачи:
1 . проведение восстановительных програ\.,1N1 д-[я ччастников конфликтов:
?. сtlздание безilпасноrYt средьт б_lаrt,оприя,t,ной д:lя разв}lтия -tиLlности с активной

гра7iдаI tcKoti позlrциеri. r.rtеющей приItиNIать решения lI OTBеL]LlTb за свои IIост\пки;

3. rrнфоршrированI-{е педагогов о принцtiпах и ценносrях восстаноtsиtе.цьной п,lедиацltи.

TerraTrrчecKllii план работы шко.Iы по поl,р},rкению в те}I\,<<ШкОльН:rЯ СЛl'iКба

NIедлIации)> учilс,гнIIков образова,гельных oTHoшeнrrri на 2020 _ 2021гг

J\ъ

п/п
Образовательные события Ko",t-Bo

LlасоR
участниtttt ответственные

1 Слr,;кба N,lсдиацItIt 1] шко-rlе 1 Пе:tагоги Зitлtсс t итс_l t,

jцI{ректора по YI]P.
педагог-психо-пог.

2 особенitости lrt кольных
конф-пиктов

1 Педагоги запtсстите-rь
дирекl,ора по УВР,
пелагог-tlсихоJог.

J Кульц,ра взаи\Iоотношений l Педагоги заrtестителtь
дtlректора по УВР.
пс.r{агог-lIсtIхо-цо г.



4 восстановительная
]\,'Iедиациrl

1 Педагоги заместитель
директора по УВР.
lIедагог-псt]холог.

5 особенностli r\lсдlIilll tiи в
шко,це

1 Педаt-оги За:r,tесLите;rь

JIlpeKTopr пtl УВР.
педагог-llсихо.r]о г.

6 Процесс N,lедиации в школе 1 Педагогrt заьtеститель
директора по УВР.
педагог-психоJог.

Планlrрr е}Iые резульl,аты:
- знанliе Hop-\I I] IIравил IчIежЛиЧностного общения. социfurlьного взаи\lоJейсt,вия в paN{Kax
ОбЩеГО ОбразоватеJьного пространства с сr,бъеliталrи обр;,lзовате.rtьIIого tlрOцесса.
- у\Iен],]я форrrr,-тировать и отстаивать объективIJ\,ю оценк\,реа:rьной сит),ации, отбrтрать
эффектrтвl+ые способы констрyктивного разрешения конфликта;
- владенIlе те\ника}Iи. },Iетодиками разрешения спора. приводящих стороны конфликта к
разрешенI t ttl рllз гtог,ласий.
LIelr с"lt,;дба rlo,t cT lloitlotlb педагогапt?
1, Появ;rяегся воз_\Iо7кность конструктивно }лрtlв-|tять шкоJIьныNl}l конф-пиктами;
2. Коrrфликты l1спо,tьз\,ются в KaLIecTBe воспитательной си,tуаlции, которая при правилtьной
орl,аниз alцtlI.1. }Io/hcT по\lо Llb разви,l,ию шко.] l ьниltов :

З. Проrrсходит восстанов-цение д),шевного рав}Iовесия в ходе (крYгов сообщес,lва>.
приNIеняеN,Iых д.lя работы с профессиона,lьны1,I выl,ораниех,1 педагоI,ов;
4. Приобретаются новые знания и практические навыки в области выстраивания
N,lе)li,r]иLlностны\ ОТН()ШеНиiт в детсttоii 1.I детско-взрос,rоti среде. происходит развитие
-\1с,г(Jдов и r[loplr гра7i_]tlнского образованt]я It t]оспlIтаtlия. социалIiзацtlи шко,пьников;
5. осваиваIотся новые пе_]агогические ИНСТР\/filСнты д.,lя разрешенtIя 

,грудных сиlу,аций и
КОнф_rlлlцlоз,
б. I[роисхО;цllт ocl]oeHLle восстановите.]Iьного подхода д,пrl поддержания поря:_lка1 в детской
сре]lе;
7. Укреtt;rяется роль шко_]ьного сад,Iо\.правления
Информационные рес} рсы
1. Коновалов А.Ю. lllкольная с.пl,жба приNlирен1,IrI и восстановите-iIьная к\,, lblуplt
взаI1,\{оотIltlпtет,tlrй: 11рактllческое р,\ководсгво. iltод общеr:I редаrкциеli 1{арнозовой л.N4. -
\4.:N4OO
I {eHTp (( Сl,лебно-правовая реформа)) . 20 \2,
2. KottoBa;roBa о.В. Организация деяте-llьности школьных сл1,жб при\,tирения в
образовательных учреждениях Пензенской об';tасти. Сбсlрник материа-iIов. Пенза 201з.
З. ШкольНые службЫ при\,1ирения. N4е,годы. исс,цедования. проr{ед).ры. Сборник
N{атериалов. Составитель tI ответственttый редаttтор Н.Л. Хананашви-ци. N4: Фонд <<Новая
Еврirзия>. 2012.
,{. http:,//r,r,u',lr'.67l601.гrLiindex.php/pl,cleltt-rlediatsil,a-ldeislrii/op1,oekte/7З-pro.jectinfЪ
5. http:i/iгkmediatoг.rLr/projects/proekt-put-l<-sogiasi.vu-nrediaci._vakakinnovacionnVy,-
in st itut цrаzh cl an skо 
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7. http : //rrre di ators. ru/rus/с о l-tгse/s cho о 1/
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